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MTÜ Eesti Talendikeskus 2023. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

MTÜ Eesti Talendikeskus (edaspidi Talendikeskus) loodi 15.juunil 2016 eesmärgiga aidata kaasa andekatele lastele paremate

arenguvõimaluste loomisele kõikjal üle Eesti. Talendikeskuse põhikirjalisteks ülesanneteks on jagada andekuse psühholoogia ja laste

arenguvõimaluste alast teavet, vahendada teaduspõhist teadmust ning kogemust mujalt maailmast, nõustada lapsevanemaid, koole ja teisi

organisatsioone andekate lastega seonduvates küsimustes, korraldada seminare ja konverentse, algatada haridusprogramme, viia läbi

õppetegevust jne.

Talendikeskus toimib võrgustikupõhiselt, ühendades valkonnaga tegelevaid uurijaid ja praktikuid ning andekuse temaatikast sügavamalt

huvitunud eraisikuid ja asutusi/organisatsioone. Seisuga 31.12.2023 oli võrgustikuga liitumise taotluse esitanud 63 eraisikut ja 12 juriidlist isikut.

Ühinguga on huvipõhiselt seotud märgatavalt suurem hulk inimesi: Talendikeskuse peamisel infokanalil, FB lehel @eestitalendid on 705 jälgijat,

kinnisesse FBgruppi "Lapsevanemad omavahel andekusest ja andekatest lastest" kuulub 63 liiget.

Talendikeskusel on 3-liikmeline juhatus (Tiina Mikk, Sulev Kuuse, Viire Sepp), kes on ühtlasi MTÜ asutajaliikmed. Juhatuse liikmed ei saa

juhatuse liikme ülesannete täitmise eest tasu.

Talendikeskus on aastail 2022-2024 Haridus-ja teadusministeeriumi strateegiline partneer andepoliitika kujundamisel ja rakendamisel.

2023.aasta esimeses pooles käis Talendikeskuse kutsel koos enam kui poolt sadat andekuse uurijat ja
praktikut koondav ekspertide kogu, et määratleda Eesti haridussüsteemi õigusaktides seni avamata
andekuse mõiste. Toimus 4 laiendatud ekspertgruppide seminari, lisaks tuumiktöörühma kohtumised ning konsultatsioonid valdkondlike

konsultantidega, mille tulemusena anti 14.062023 HTMile üle raporti "Andekuse defineerimine Eesti haridussüsteemis" esialgne versioon.

2023.a. lõpus alustati ka pedagoogidele suunatud andekuse märkamise ja toetamise juhendamaterjali artiklite koostamisega, juhendmaterjal

peab valmima 2024.a. lõpuks.

Talendikeskuse avalikkusele suunatud üritused on peamiselt traditsioonilised suurseminarid mida korraldatakse vähemalt 2 korda

aastas.

2023.aasta suveseminar „Nähtavad ja väärtustatud anded“ toimus 17.augustil Pärnus Estonia hotelli konverentsikeskuses. Seminaril ettekanded

keskendusid andekat õppijat toetava keskkonna karakteristikutele ning koolides ja lasteaedades kasutatavatele praktikatele. Samuti tutvustati

HTMile esitatud andekuse defineerimise töörühma raportit. Andekusega seotud eetilistest printsiipidest ilmus seminari eel ka artikkel „Õpetajate

Lehes“ https://opleht.ee/2023/08/andekuse-eetikast/

Traditsiooniliselt nimetati suveseminaril tunnustähise „Talenditäht 2023“ nominent. Tiitli pälvis MTÜ Solaride tulemusliku ja innovaatilise

lähenemise eest teooria ja praktika lõimimisel ning kooliõpilastest järelkasvu kaasamisel Solaride Akadeemia platvormi kaudu. Tunnustustähise

andis üle seminari oma osavõtuga austanud pr Sirje Karis, kes on noorte ja andepoliitika valdkonna patroon.

Talveseminar “Algus on oluline: märka ja toeta laste andeid” toimus 18.detsembril koostöös Tartu Säde TERA kooli ja Terakese lasteaiaga.

Seminari peateemaks oli laste andeid toetava keskkonna loomine lasteaias ja esimese kooliastmes.

24. oktoobril toimus inspiratsiooniseminar andekate arengut toetavate meetodite tutvustamiseks Võrumaa haridusasutustele, partneriks kohalik

andekate arengu toetamise initsiatiivgrupp.

Talendikeskuse andekusalased koolitused toimusid Türi põhikoolis ja Nõmme Muusikakoolis.

Talendikeskus on oma võrgustiku liikmete kaudu esindatud mitmetes rahvusvahelistes erialaorganisatsioonides. Talendikeskus kuulub

alates 2017.aastast Euroopa talendikeskuste võrgustikku European Network of Talent Support, ühingule on omistatud Euroopa talendipunkti

staatus. Osaletakse võrgustikuseminaridel, kus toimuvad ettekanded erinevatel andekusega seonduvatel teemadel ning kus erinevad riigid

presenteerivad ka oma häid praktikaid. Nimetatud foorumid võimaldavad hoida kontakti Euroopa ja ülemaailmsetel suundumustel.

MTÜ juhatuse liige V. Sepp on Eesti rahvuslik raportöör Euroopa ja delegaat andekusuurijate ja praktikute maailmaorganisatsioonis.

Andekusuurijate maailmakongress "Excellence Without Borders: Gifted Education in a Changing World" toimus 2023. aastal virtuaalsena 5.-6 ja

11.-12. augustil 2023. korraldajaks WCGTC peakorter. Eesti andepoliitika arengut suunavad otsused ja tegevuskavad on leidnud rahvusvahelist

tähelepanu. Vastavate organisatsioonide väljaannetes on lähiajal ilmumas ka ülevaated suundumustest Eesti andepoliitikas.

Talendikeskuse põhilisteks teabekanaliteks on koduleht ja FB. Kõik seminaride materjalid ja muud andekuse valdkonnaga seotud

infomaterjalid on avalikustatud talendikeskuse kodulehel www. talendikeskus.ee.

https://opleht.ee/2023/08/andekuse-eetikast/
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2023 31.12.2022 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 10 034 25 153 2

Kokku käibevarad 10 034 25 153  

Kokku varad 10 034 25 153  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 3 149 155 3

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 6 797 25 000 5

Kokku lühiajalised kohustised 9 946 25 155  

Kokku kohustised 9 946 25 155  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem -2 -11  

Aruandeaasta tulem 90 9  

Kokku netovara 88 -2  

Kokku kohustised ja netovara 10 034 25 153  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2023 2022 Lisa nr

Tulud    

Annetused ja toetused 37 980 11 000 6

Tulu ettevõtlusest 1 650 600  

Kokku tulud 39 630 11 600  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -38 296 -10 000 7

Mitmesugused tegevuskulud -1 094 -1 591 8

Muud kulud -151 0  

Kokku kulud -39 541 -11 591  

Põhitegevuse tulem 89 9  

Intressitulud 1 0  

Aruandeaasta tulem 90 9  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2023 2022

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 89 9

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus -15 209 24 519

Laekunud intressid 1 0

Kokku rahavood põhitegevusest -15 119 24 528

Kokku rahavood -15 119 24 528

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 25 153 625

Raha ja raha ekvivalentide muutus -15 119 24 528

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 10 034 25 153
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2021 -11 -11

Aruandeaasta tulem 9 9

31.12.2022 -2 -2

Aruandeaasta tulem 90 90

31.12.2023 88 88
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Eesti Talendikeskus 2023. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga (EFS).

EFS on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele tuginev finantsaruandluse nõuete kogum, mille põhinõuded

on kehtestatud raamatupidamise seadusega ning mida täpsustavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid, mis on

kehtestatud rahandusministri määrusega.

MTÜ Eesti Talendikeskus tulude ja kulude aruanne on koostatud mittetulundusühingute tulude ja kulude RTJ 14 alusel.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse aruandes kassas olevat sularaha ja arvelduskontode jääke pangas. Rahavoogude

aruandes kajastatakse rahavoogusid põhitegevusest kaudsel meetodil.

Nõuded ja ettemaksed

Nõudeid ostjate vastu kajastatakse soetusmaksumuses. Ostjatelt laekumata arved on bilansis hinnatud tõenäoliselt laekuvatest summadest

lähtudes. Seejuures hinnatakse iga kliendi laekumata arveid eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni kliendi maksevõime kohta.

Finantskohustised

Kõik finantskohustised võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid

kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi finantskohustisi

kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Annetused ja toetused

MTÜ on lähtunud kulude sihtfinantseerimise kajastamisel brutomeetodist.  Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna enne, kui on piisav kindlus, et

ühing vastab sihtfinantseerimisega seotud tingimustele ja sihtfinantseerimine aset leiab. 

Sihtfinantseerimist kajastatakse tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulud, mille kompenseerimiseks sihtfinantseerimine on

mõeldud. Juhul kui sihtfinantseerimist saadakse eelmistel perioodidel tekkinud kulude katteks või millega ei kaasne täiendavaid tulevikku

suunatud tingimusi, kajastatakse see tuluna perioodis, millal sihtfinantseerimine aset leidis.

Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses, võttes arvesse kõiki tehtud allahindlusi ja soodustusi. Tulu kaupade müügist

kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid on läinud üle müüjalt ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu on usaldusväärselt

määratav ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline. Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel, või juhul kui

teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, lähtudes valmidusastme meetodist.

Seotud osapooled

Seotud osapoolteks loetakse ühingu liikmeid ning juhatuse liikmeid.
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Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2023 31.12.2022

Arvelduskontod 9 839 25 153

Sularaha 195 0

Kokku raha 10 034 25 153

Lisa 3 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2023 12 kuu jooksul Lisa nr

Maksuvõlad 3 149 3 149 4

Kokku võlad ja ettemaksed 3 149 3 149  

 

 31.12.2022 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 155 155  

Kokku võlad ja ettemaksed 155 155  

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2023 31.12.2022

Maksuvõlg Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 1  

Üksikisiku tulumaks 1 186 0

Sotsiaalmaks 1 846 0

Kohustuslik kogumispension 31 0

Töötuskindlustusmaksed 85 0

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 3 149 0

Lisa 5 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)
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 31.12.2021 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2022

Kohustised Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Andepoliitika

rakendamine
25 000 25 000

Talendipäev lasteaias 390 390 0

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

390 25 000 390 25 000

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

390 25 000 390 25 000

 

 31.12.2022 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2023

Kohustised Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Andepoliitika

rakendamine
25 000 25 000

Talendipäev lasteaias 277 277

Andekuse

juhendmaterjalide

koostamine

9 000 2 480 6 520

Tegevustoetus (HTM) 10 500 10 500

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

25 000 19 777 37 980 6 797

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

25 000 19 777 37 980 6 797

Lisa 6 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2023 2022 Lisa nr

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 37 980 10 000 5

Mittesihtotsatarbelised annetused ja toetused 0 1 000  

Kokku annetused ja toetused 37 980 11 000  

sh eraldis riigieelarvest 37 980 10 000  

Rahalised ja mitterahalised annetused    

 2023 2022 Lisa nr

Rahaline annetus 0 1 000  

Kokku annetused ja toetused 0 1 000  
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Lisa 7 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2023 2022 Lisa nr

Transpordikulud 0 2 387  

Üür ja rent 0 2 585  

Mitmesugused bürookulud 0 598  

Lähetuskulud 0 1 322  

Tööjõukulud 0 1 070  

Vastuvõtukulud 0 33

Seminari läbiviimise kulud 0 2 005

Sihtfinantseeritud andepoliitika projekti tööjõukulud 19 982 0 9

Sihtfinantseeritud andepoliitika projekti majandus jm kulud 5 282 0

Sihtfinantseeritud andekuse juhendmaterjalide koostamise

tööjõukulud
2 301 0 9

Sihtfinantseeritud andekuse juhendmaterjalide koostamise

majandus jm kulud
179 0

Tegevustoetusega finantseeritud tööjõukulud 2 710 0 9

Tegevustoetusega finantseeritud majandus jm kulud 7 842 0

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
38 296 10 000  

Lisa 8 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2023 2022

Mitmesugused bürookulud 0 74

Koolituskulud 0 30

IT kulud 0 564

Transpordikulud 0 474

Koolituste läbiviimise kulud 0 292

Reklaami ja turunduskulud 968 26

Kirjandus ja perioodika kulud 0 30

Muud 126 101

Kokku mitmesugused tegevuskulud 1 094 1 591

Lisa 9 Tööjõukulud
(eurodes)

 2023 2022 Lisa nr

Palgakulu 18 679 640  

Sotsiaalmaksud 6 314 430  

Kokku tööjõukulud 24 993 1 070  

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
24 993 1 070 7
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Lisa 10 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2023 31.12.2022

Füüsilisest isikust liikmete arv 3 3

Tegevjuhtkonnale ei ole ühingu juhtimisülesannete täitmise eest arvestatud tasu ja antud soodustusi. Juhatuse liikmed on saanud

tasu sihtfinantseeritud projekti ülesannete täitmise eest.


